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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Thanh Thịnh, ngày       tháng 6 năm 2026


ĐỀ ÁN

Sắp xếp, tổ chức lại thôn trên địa bàn xã Thanh Thịnh năm 2026

Phần thứ nhất

THỰC TRẠNG VÀ SỰ CẦN THIẾT XÂY DỰNG ĐỀ ÁN SẮP XẾP, 
TỔ CHỨC LẠI CÁC THÔN TRÊN ĐỊA BÀN XÃ THANH THỊNH 
I. CĂN CỨ CHÍNH TRỊ, PHÁP LÝ VÀ SỰ CẦN THIẾT XÂY DỰNG ĐỀ ÁN

1. Căn cứ chính trị, pháp lý

- Kết luận số 210-KL/TW ngày 12/11/2025 của Ban Chấp hành Trung  ương Đảng khoá XIII về tiếp tục xây dựng, hoàn thiện tổ chức bộ máy và của hệ thống chính trị trong thời gian tới;

- Luật Thực hiện dân chủ ở cơ sở năm 2022;
- Nghị  định số 59/2023/NĐ-CP ngày 14/8/2023 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều của Luật dân chủ cơ sở; 

- Nghị định số 185/2026/NĐ-CP ngày 26/5/2026 của Chính phủ Quy định về tổ chức, hoạt động của thôn, tổ dân phố và chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn, tổ dân phố.

- Chỉ thị số 21/CT-TTg ngày 20 tháng 5 năm 2026 của Thủ tướng Chính phủ về việc sắp xếp14/8/2026 thôn, tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố;

- Kế hoạch số 226/KH-UBND ngày 29/5/2026 của UBND tỉnh Thái Nguyên tổ chức triển khai thực hiện sắp xếp, tổ chức lại thôn (xóm), tổ dân phố và bố trí, sử dụng, chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở cấp xã, ở thôn (xóm), tổ dân phố năm 2026;

- Kế hoạch số 230/KH-UBND ngày 04/6/2026 của UBND xã Thanh Thịnh triển khai thực hiện sắp xếp các thôn và bố trí sử dụng chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách của xã và các thôn trên địa bàn xã Thanh Thịnh năm 2026;

- Phương án số 6739/PA-UBND ngày 08 tháng 6 năm 2026 của Ủy ban nhân dân tỉnh về sắp xếp thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Thái Nguyên;

- Thông báo số 135-TB/ĐU ngày 08/6/2026 của Đảng uỷ xã Thanh Thịnh tại hội nghị Thường trực Đảng ủy xã ngày 08/6/2026.
2. Sự cần thiết sắp xếp, tổ chức lại các thôn
Xã Thanh Thịnh được thành lập trên cơ sở hợp nhất xã Thanh Thịnh và xã Nông Hạ. Sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương 02 cấp, địa bàn quản lý của xã được mở rộng, số lượng thôn nhiều, quy mô dân cư giữa các thôn không đồng đều, phần lớn thôn chưa đạt tiêu chuẩn về số hộ gia đình theo quy định.

Toàn xã hiện có 26 thôn, trong đó có 25/26 thôn có quy mô dưới 150 hộ gia đình, chiếm 96,15%; chỉ có 01 thôn đạt tiêu chuẩn về quy mô số hộ. Nhiều thôn có quy mô nhỏ, dân cư phân tán, thiết chế văn hóa còn hạn chế, gây khó khăn trong quản lý nhà nước, tổ chức sinh hoạt cộng đồng, huy động nguồn lực đầu tư hạ tầng và thực hiện các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội ở cơ sở.

Việc xây dựng Đề án sắp xếp, tổ chức lại các thôn là cần thiết nhằm tinh gọn đầu mối, nâng cao hiệu quả quản lý, phát huy vai trò tự quản của cộng đồng dân cư, bảo đảm phù hợp với điều kiện địa lý, lịch sử, văn hóa, phong tục, tập quán, dân tộc, tôn giáo, quốc phòng, an ninh và yêu cầu phát triển của xã trong giai đoạn mới.

Đề án đồng thời là căn cứ để HĐND xã xem xét, quyết định việc sắp xếp, tổ chức lại, đặt tên, đổi tên thôn; để Đảng ủy, UBND, Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội tổ chức kiện toàn Chi bộ, Ban Công tác Mặt trận, các chi hội, đoàn thể, các tổ chức tự quản; bố trí người hoạt động không chuyên trách ở thôn; xử lý chế độ, chính sách, tài sản, nhà văn hóa, hồ sơ, dữ liệu và các vấn đề phát sinh sau sắp xếp.

II. MỤC TIÊU, NGUYÊN TẮC XÂY DỰNG ĐỀ ÁN

1. Mục tiêu Đề án 

a) Sắp xếp, tổ chức lại các thôn bảo đảm đúng tiêu chuẩn, điều kiện, thẩm quyền, trình tự, thủ tục theo Nghị định số 185/2026/NĐ-CP; hoàn thành đúng tiến độ theo Chỉ thị số 21/CT-TTg và Kế hoạch của UBND tỉnh.

b) Nâng cao hiệu quả tự quản của cộng đồng dân cư, giảm đầu mối quản lý, tạo thuận lợi cho chỉ đạo, điều hành của cấp ủy, chính quyền cấp xã, đồng thời bảo tồn tên gọi, bản sắc, thiết chế văn hóa và sự gắn kết cộng đồng.

c) Bố trí, sử dụng đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn công khai, minh bạch, khách quan, đúng số lượng, chức danh, tiêu chuẩn; giải quyết kịp thời chế độ, chính sách đối với người không tiếp tục tham gia sau sắp xếp.
2. Nguyên tắc xây dựng Đề án

a) Bảo đảm sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng, sự quản lý của chính quyền, sự phối hợp của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; phát huy quyền làm chủ của Nhân dân, dân chủ, công khai, minh bạch, khách quan trong toàn bộ quá trình xây dựng, lấy ý kiến, tiếp thu, giải trình và trình HĐND cấp xã quyết định.

b) Bảo đảm tiêu chuẩn quy mô số hộ gia đình đối với tỉnh Thái Nguyên thuộc vùng Trung du và miền núi phía Bắc: thôn từ 150 hộ gia đình trở lên, tổ dân phố từ 300 hộ gia đình trở lên; trường hợp chưa đạt nhưng có yếu tố đặc thù  thuyết minh rõ căn cứ, lý do, tác động và lộ trình xử lý.

c) Sắp xếp, tổ chức lại các thôn phải đánh giá đầy đủ, toàn diện, đa chiều các yếu tố tác động như: địa hình miền núi, vùng sâu, vùng xa, dân cư phân tán, dân tộc thiểu số, tôn giáo, khoảng cách đi lại, nhà văn hóa, nguy cơ thiên tai, quốc phòng, an ninh, tên gọi truyền thống và năng lực quản trị địa bàn sau sắp xếp.

d) Ưu tiên sắp xếp nguyên trạng các thôn liền kề, có sự tương đồng về địa lý, giao thông, dân cư, văn hóa, phong tục, tập quán, sinh hoạt cộng đồng; hạn chế tối đa việc chia tách một phần thôn để tránh phát sinh khó khăn về ranh giới, hồ sơ, tài sản, quản lý dân cư và đồng thuận trong Nhân dân. Trường hợp sáp nhập một phần thôn chỉ thực hiện khi thật cần thiết, có danh sách hộ gia đình, bản đồ ranh giới, phương án quản lý dân cư, hạ tầng, nhà văn hóa, tài sản, quỹ cộng đồng và được Nhân dân khu vực liên quan đồng thuận theo quy định pháp luật về thực hiện dân chủ ở cơ sở.
e) Việc xây dựng và tổ chức thực hiện Đề án được tiến hành trên cơ sở đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước về sắp xếp thôn; đồng thời tổ chức lấy ý kiến cử tri đại diện hộ gia đình tại các thôn có liên quan theo quy định, bảo đảm công khai, dân chủ, khách quan, đúng trình tự, thủ tục và tạo sự đồng thuận trong Nhân dân.
III. HIỆN TRẠNG CÁC THÔN TRÊN ĐỊA BÀN XÃ THANH THỊNH

1. Thực trạng về tổ chức các thôn

Xã Thanh Thịnh được thành lập trên cơ sở hợp nhất 02 xã Nông Hạ và Thanh Thịnh, có diện tích tự nhiên 112,31km² với 26 thôn, 2.091 hộ và 8.466 nhân khẩu. Trên 80% dân số là đồng bào dân tộc thiểu số, gồm các dân tộc Tày, Kinh, Dao, Sán Chay và một số dân tộc khác. Năm 2025 toàn xã có 110 hộ nghèo (chiếm 5,29%) và 114 hộ cận nghèo (chiếm 5,49%); 
Các chức danh Bí thư chi bộ, trưởng thôn, trưởng Ban công tác Mặt trận thôn tổng số là 76 người (01 Bí thư Chi bộ kiêm nhiệm Trưởng thôn tại thôn Nà Quang; khuyết 01 Bí thư thôn Đồng Tiến).
- Toàn xã có 25/26 thôn (chiếm 96,15%) có quy mô dưới 150 hộ gia đình, chưa đạt tiêu chí theo quy định, cần tiếp tục sắp xếp để bảo đảm tiêu chuẩn về quy mô hộ gia đình, Trong đó có: 15/26 thôn đạt dưới 50% tiêu chuẩn; có 10/26 thôn đạt từ 50% đến dưới 100% tiêu chuẩn, chỉ có 01 thôn đạt tiêu chuẩn với 163 hộ (thôn Sáu Hai). 
- Số thôn có yếu tố đặc thù đề xuất chưa sắp xếp là thôn Nà Quang và thôn Bản Áng, cụ thể:
+ Thôn Nà Quang có điều kiện giao thông khó khăn, dân cư phân tán có vùng dân cư biệt lập, chủ yếu là đồng bào dân tộc thiểu số như dân tộc Dao, có bản sắc văn hóa đặc trưng riêng.

+ Thôn Bản Áng có (61 hộ), hiện tại thôn đã thực hiện dự án khu tái định cư với 117 lô đất cho các hộ bị thu hồi đất của các dự án: đường cao tốc Chợ Mới – Bắc Kạn và dự án khu công nghiệp Thanh Bình giai đoạn II. 

- Có 02 thôn (thôn Khe Thỉ 1, thôn Khe Thỉ 2) sau khi sắp xếp có quy mô là 104 hộ, chưa đạt tiêu chuẩn theo quy định tuy nhiên là dân cư của thôn chủ yếu là đồng bào dân tộc thiểu số dân tộc (Sán Chay, Dao) có bản sắc văn hóa đặc trưng riêng, một trong hai thôn trước sắp xếp là thôn đặc biệt khó khăn; khoảng cách từ thôn với thôn tiếp giáp khoảng 06km do đó không thuận lợi cho việc thực hiện sắp xếp thêm thôn cũng như công tác quản lý hành chính, sinh hoạt cộng đồng của người dân.
2. Điều kiện tự nhiên, địa hình, giao thông, văn hoá xã hội tác động đến phương án sắp xếp các thôn.
Việc triển khai phương án sắp xếp, sáp nhập thôn trên địa bàn xã Thanh Thịnh chịu tác động sâu sắc bởi các yếu tố đặc thù về tự nhiên, địa hình, hạ tầng giao thông và nền tảng văn hóa dân cư. Qua quá trình rà soát, đánh giá thực tế, Ủy ban nhân dân xã xác định các yếu tố này tác động đến phương án sắp như sau:
*Thuận lợi:

- Về địa hình và giao thông: Không gian của các thôn thực hiện sắp xếp tương đối tập trung, nằm dọc theo các trục giao thông nông thôn liền kề, đa số đã được bê tông hóa, tạo điều kiện cho người dân đi lại, sinh hoạt cộng đồng, tổ chức hội họp, tuyên truyền, vận động sau khi sáp nhập. 
- Về yếu tố văn hóa - xã hội: Các thôn dự kiến sáp nhập có nhiều điểm tương đồng về thành phần dân tộc, phong tục, tập quán, sinh hoạt văn hóa và quan hệ cộng đồng. Người dân giữa các thôn có sự giao lưu, gắn bó trong sản xuất, đời sống, sinh hoạt tín ngưỡng, văn hóa, tạo nền tảng thuận lợi để hình thành thôn mới ổn định, đoàn kết.

- Hiệu quả quản lý hành chính: Việc sắp xếp từ 26 thôn còn 12 thôn góp phần giảm mạnh đầu mối quản lý, tạo điều kiện thuận lợi cho cấp ủy, chính quyền xã trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành; đồng thời giúp tập trung nguồn lực đầu tư hạ tầng, thiết chế văn hóa, đồng bộ, khang trang hơn, nâng cao hiệu quả hoạt động tự quản ở cộng đồng dân cư.

b) Khó khăn

- Điều kiện địa hình, giao thông và phân bố dân cư không đồng đều. Xã có địa bàn rộng, có một số khu dân cư nằm rải rác, một số thôn thuộc khu vực đồi núi, giao thông đi lại còn khó khăn, nhất là vào mùa mưa. Do đó, có 03 thôn sau rà soát chưa thực hiện sắp xếp gồm thôn Nà Quang, thôn Bản Áng và cụm thôn Khe Thỉ 1, Khe Thỉ 2. Nguyên nhân chủ yếu liên quan đến đặc điểm dân cư phân tán, địa hình cách trở, thôn đặc biệt khó khăn và yếu tố khu tái định cư cần ổn định lâu dài.
- Về sinh hoạt cộng đồng tại thôn: Sau khi tổ chức lại, quy mô dân số và số hộ dân tại một số thôn tăng lên, trong khi cơ sở vật chất phục vụ sinh hoạt cộng đồng, đặc biệt là nhà văn hóa thôn, sân thể thao và các công trình phục vụ hội họp, sinh hoạt chung chưa đáp ứng yêu cầu về quy mô, dẫn đến khó khăn trong tổ chức hội nghị thôn và các hoạt động cộng đồng. Bên cạnh đó, sự thay đổi về nhân sự thôn, địa điểm sinh hoạt và việc sử dụng các thiết chế văn hóa, thể thao cũng gây ra những xáo trộn nhất định trong đời sống, sinh hoạt của người dân trong thời gian đầu sau sắp xếp.

- Qua rà soát, đội ngũ người hoạt động không chuyên trách ở thôn nhìn chung có trình độ chuyên môn chưa đồng đều và thấp; số lượng cán bộ có trình độ từ trung cấp trở lên còn thấp so với yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn chuyển đổi số và xây dựng chính quyền địa phương hai cấp. Đặc biệt, qua nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, nhiều cán bộ thôn có trình độ chuyên môn, có kinh nghiệm công tác lại có nguyện vọng xin thôi tham gia sau sắp xếp do tuổi tác, điều kiện gia đình hoặc cho rằng bản thân không còn đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới.
- Ngoài ra, nguồn nhân sự đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện để bố trí các chức danh Bí thư chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng Ban Công tác Mặt trận sau sắp xếp phân bố không đồng đều giữa các địa bàn. Một số cụm thôn dự kiến sắp xếp có rất ít hoặc không có nhân sự đáp ứng yêu cầu, trong khi những người có năng lực ở các cụm thôn khác nếu bố trí kiêm nhiệm hoặc điều động sang sẽ gặp nhiều khó khăn do khoảng cách địa lý xa, khác biệt về địa bàn cư trú, phong tục, tập quán và điều kiện đi lại.

Phần thứ hai

PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP CÁC THÔN

I. PHƯƠNG ÁN SẮP XẾP
1. Nguyên tắc lập phương án

- Ưu tiên thực hiện sắp xếp, tổ chức lại nguyên trạng toàn bộ các thôn liền kề có có điều kiện thuận lợi về vị trí địa lý, giao thông, mật độ dân cư và các điều kiện lịch sử, văn hoá, sinh hoạt cộng đồng có tính tương đồng; hạn chế tối đa chia tách một phần thôn để tránh phát sinh tranh chấp gianh giới, hồ sơ, tài sản và khó khăn trong quản lý dân cư.

- Đối với các thôn có địa hình chia cắt, giao thông khó khăn, dân cư phân tán hoặc có yếu tố đặc thù về văn hoá, dân tộc, việc sắp xếp được xem xét linh hoạt, không thực hiện cơ học theo tiêu chí số lượng hộ gia đình, bảo đảm phù hợp với thực tiễn địa phương nhằm duy trì ổn định đời sống Nhân dân, hạn chế xáo trộn lớn trong cộng đồng dân cư và yêu cầu quản lý nhà nước.

- Phương án phải xác định rõ hiện trạng và phương án sau sắp xếp về tên gọi, quy mô hộ gia đình, nhân khẩu, ranh giới địa bàn; đồng thời đề xuất phương án bố trí nhân sự, sử dụng nhà văn hóa, xử lý tài sản, tài chính, hồ sơ và dữ liệu của các thôn.

2. Phương án đối với các thôn thực hiện sắp xếp, tổ chức lại 24 thôn thành 10 thôn gồm: Tân Phong, Khe Thuổng, Cao Thanh, Reo Dài, Sáu Hai, Đồng Tiến, Bản Tết, Đoàn Kết, Khe Thỉ 1, Khe Thỉ 2,  Cốc Po, Khuổi Nhầu, Hợp Nhất, Bản Chàng, Nà Nâm, Khuổi Tai, Nà Chiêm, Nà Giảo, Bản Còn, Cạm Lẹng, Khe Lắc, Nà Ó, Nà Đeo, Nà Ngài. 

2.1. Sắp xếp thôn Khe Thỉ 1 và thôn Khe Thỉ 2 như sau: 

- Tên thôn mới: Thôn Khe Thỉ.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 104 hộ, 409 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 5,9km2.
Thôn mới sau sắp xếp chưa đạt tiêu chí về quy mô số hộ gia đình, do khoảng cách thôn tiếp giáp khoảng 06 km, không thể sáp nhập với thôn tiếp giáp, mặt khác một trong hai thôn trước sắp xếp là thôn đặc biệt khó khăn, dân tộc thiểu số chủ yếu là Sán chay, Dao, văn hoá có nét đặc trưng riêng. 
- Nhà văn hóa: 02 nhà (Khe Thỉ 1: 35m2; Khe Thỉ 2: 40m2). 
- Dự kiến phương án Nhà văn hóa thôn sau khi sắp xếp:
+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Khe Thỉ 2 làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.
+ Nhà Văn hoá thôn Khe Thỉ 1 tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.2. Sắp xếp thôn Tân Phong và thôn Khe Thuổng như sau:
- Tên thôn mới: thôn Tân Phong.
- Quy mô dân số sau sắp xếp là 186 hộ, 757 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 7,6km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà (Tân Phong: 80m2; Khe Thuổng: 90m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau khi sắp xếp:
+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Tân Phong làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Khe Thuổng tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.3. Sắp xếp thôn Cao Thanh và thôn Reo Dài như sau
- Tên thôn mới: thôn Cao Thanh.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 152 hộ, 648 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 3,6km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà văn hóa (Cao Thanh: 54m2; Reo Dài: 80m2)
- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau sắp xếp:

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Reo Dài làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Cao Thanh tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.4. Sắp xếp thôn Sáu Hai và thôn Đồng Tiến như sau:
- Tên thôn mới: thôn Sáu Hai.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 288 hộ, 1.051 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 5,2km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà (Đồng Tiến: 80m2; Sáu Hai: 60m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau khi tổ chức lại, trước mắt:

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Đồng Tiến làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Sáu Hai tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.5. Sắp xếp thôn Đoàn Kết và thôn Bản Tết như sau:
* Tên thôn mới: thôn Đoàn Kết.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 195 hộ, 827 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 5,8km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà (Đoàn Kết: 194 m2; Bản Tết: 82m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau sắp xếp:
+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Đoàn Kết làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Bản Tết tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.6. Sắp xếp thôn Cốc Po và thôn Khuổi Nhầu như sau: 
- Tên thôn mới: thôn Cốc Po.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 215 hộ, 823 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 8,4km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà (Cốc Po: 108 m2; Khuổi Nhầu: 110m2)

- Dự kiến nhà văn hóa thôn sau sắp xếp:

+ Sử dụng vhà văn hóa thôn Cốc Po làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà văn hoá thôn Khuổi Nhầu tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.7. Sắp xếp thôn Hợp Nhất, thôn Bản Chàng và thôn Nà Nâm như sau:
* Tên thôn mới: thôn Hợp Nhất.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 214 hộ, 858 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 12,65km2.

- Nhà văn hóa: 03 nhà (Hợp Nhất: 137 m2; Bản Chàng: 50m2; Nà Nâm: 45m2).
- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau sắp xếp::

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Hợp Nhất làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Bản Chàng, thôn Nà Nâm tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.8. Sắp xếp thôn Khuổi Tai, thôn Nà Chiêm và thôn Nà Giảo như sau:
* Tên thôn mới: thôn Nà Chiêm.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 165 hộ, 685 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 09 km2.

- Nhà văn hóa: 02 nhà (Nà Chiêm: 40m2 ;  Nà Giảo: 80m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau sắp xếp:

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Nà Giảo làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Nà Chiêm tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.9. Sắp xếp thôn Nà Ó, thôn Nà Đeo và thôn Nà Ngài như sau:
- Tên thôn mới: thôn Nà Đeo.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 188 hộ, 803 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 7,1 km2.

- Nhà văn hóa: 03 nhà (Nà Ó: 50m2 ;  Nà Đeo: 50m2: Nà Ngài: 80m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau khi tổ chức lại, trước mắt:

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Nà Đeo làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Nà Ó, thôn Nà Ngài tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
2.10. Sắp xếp thôn Bản Còn, thôn Cạm Lẹng và thôn Khe Lắc như sau:
- Tên thôn mới: thôn Bản Còn.

- Quy mô dân số sau sắp xếp là 209 hộ, 870 khẩu. 

- Diện tích tự nhiên của thôn mới: 13,5 km2.

- Nhà văn hóa: 03 nhà (Bản Còn: 45m2 ;  Cạm Lẹng: 45m2: Khe Lắc: 70m2)

- Dự kiến Nhà văn hóa thôn sau sắp xếp:

+ Sử dụng Nhà văn hóa thôn Bản Còn làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

+ Nhà Văn hoá thôn Cạm Lẹng, thôn Khe Lắc tiếp tục duy trì, sử dụng phục vụ sinh hoạt của chi bộ, các tổ chức đoàn thể ở thôn và tổ chức các cuộc họp thôn khi cần thiết, nhằm phát huy hiệu quả cơ sở vật chất hiện có.
3. Giữ nguyên 02 thôn chưa đạt tiêu chuẩn nhưng không sắp xếp do có các yếu tố đặc thù. 

3.1. Thôn Nà Quang

Quy mô 114 hộ; 476  khẩu; Diện tích tự nhiên 32,71km2; Nhà văn hoá 01 (diện tích: 100m2);

Lý do: Thôn có địa bàn rộng, giao thông đi lại khó khăn, dân cư phân tán; là thôn đặc biệt khó khăn, đồng bào dân tộc thiểu số chiếm trên 90% dân số; có những đặc trưng riêng về văn hóa, tín ngưỡng và sinh hoạt cộng đồng. Việc giữ nguyên trạng nhằm bảo đảm ổn định đời sống Nhân dân, phù hợp với điều kiện thực tế và yêu cầu quản lý ở cơ sở.
3.2. Thôn Bản Áng

Quy mô 61 hộ; 259 khẩu; diện tích tự nhiên: 0,85km2; diện tích nhà văn hoá: 60m2.

Lý do: Tại thôn có khu tái định cư với quy mô 117 hộ. Hiện đã bố trí tái định cư cho 69 hộ bị thu hồi đất của các thôn khác để thực hiện các dự án trên địa bàn; dự kiến tiếp tục bố trí tái định cư cho các hộ thuộc các thôn khác trong thời gian tới.
4. Kết quả

Sau khi sắp xếp, xã Thanh Thịnh có 12 thôn, giảm 14 thôn so với trước sắp xếp, trong đó:

- Số thôn thành lập mới do sắp xếp: 10 thôn;

- Số thôn đổi tên hoặc đặt tên mới: Không;

- Số thôn, ghép cụm dân cư vào thôn, tổ dân phố hiện có: Không có. 
- Số thôn chưa đạt tiêu chuẩn nhưng có yếu tố đặc thù, đề nghị giữ ổn định: 02 thôn.
- Số thôn đã đạt tiêu chuẩn: 09 thôn. 
- Số thôn chưa đạt tiêu chuẩn: 03 thôn. 
II. PHƯƠNG ÁN TỔ CHỨC, SẮP XẾP LẠI CÁC CHI BỘ ĐẢNG, ĐOÀN THỂ Ở CÁC THÔN VÀ VIỆC BỐ TRÍ SỬ DỤNG NGƯỜI HOẠT ĐỘNG KHÔNG CHUYÊN TRÁCH
1. Phương án sắp xếp, hợp nhất các chi bộ, các chi hội, tổ chức đoàn thể 

Việc sắp xếp, hợp nhất các chi bộ, Ban Công tác Mặt trận, các chi hội, đoàn thể và các tổ chức tự quản ở cộng đồng dân cư được thực hiện đồng bộ với phương án sắp xếp, tổ chức lại thôn; bảo đảm phù hợp với Điều lệ của từng tổ chức, quy định của pháp luật và hướng dẫn của cơ quan có thẩm quyền; đồng thời bảo đảm sự lãnh đạo của Đảng, phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội ở cơ sở, không làm gián đoạn hoạt động của hệ thống chính trị tại địa bàn dân cư.
1.1. Đối với Chi bộ Đảng
Về mô hình tổ chức: Sau khi Ban Chấp hành Đảng bộ thông qua Đề án về tổ chức bộ may, Ban Thường vụ Đảng ủy ban hành quyết định kết thúc hoạt động của 24 chi bộ thôn cũ để thành lập mới 10 chi bộ đối với các thôn sáp nhập ; giữ nguyên tổ chức đối với 02 chi bộ không thực hiện sáp nhập (Nà Quang và Bản Áng). 
Về phương án nhân sự cấp ủy: Ban Thường vụ Đảng ủy xã thực hiện chỉ định trực tiếp Ban Chấp hành, Bí thư, Phó Bí thư các chi bộ mới cho nhiệm kỳ 2025 - 2030 ngay khi quyết định sáp nhập thôn của UBND tỉnh có hiệu lực, số lượng không quá 05 ủy viên đối với nơi sáp nhập 02 thôn ; không quá 07 ủy viên đối với nơi sáp nhập 03 thôn ; từ 3 - 5 ủy viên đối với nơi giữ nguyên. Mỗi chi bộ bố trí 01 Bí thư và 01 Phó Bí thư. Cơ cấu gồm Bí thư (có thể kiêm Trưởng thôn hoặc Trưởng ban công tác Mặt trận), Phó Bí thư, Trưởng thôn , Trưởng ban công tác Mặt trận , Bí thư chi đoàn, các Chi hội trưởng đoàn thể, Thôn đội trưởng và đại diện lực lượng bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở. Ưu tiên nhân sự có năng lực, uy tín và khả năng ứng dụng công nghệ thông tin trong sinh hoạt số. 

Thời gian thực hiện xong về tổ chức bộ máy và cán bộ là trong tháng 6/2026, đi vào hoạt động đồng bộ từ 01/7/2026. Sau khi đi vào hoạt động, chậm nhất trong vòng 06 tháng kể từ ngày có quyết định chỉ định các chi bộ mới thành lập mới phải tổ chức đại hội nhiệm kỳ 2025-2030 theo quy định.
1.2. Đối với Ban Công tác Mặt trận và các đoàn thể ở thôn

Ủy ban MTTQ Việt Nam xã chủ trì, phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội hướng dẫn kiện toàn Ban Công tác Mặt trận, các chi hội, chi đoàn và các tổ khác theo hướng dẫn của cấp trên và  phù hợp với mô hình thôn mới.

Việc bố trí nhân sự lãnh đạo các chi hội, đoàn thể, các hội đảng nhà nước giao nhiệm vụ được thực hiện đồng bộ với quá trình kiện toàn tổ chức ở thôn mới, bảo đảm khi thôn mới đi vào hoạt động, các tổ chức đoàn thể có đủ nhân sự để triển khai thực hiện nhiệm vụ.

1.3. Các mô hình tự quản khác tại cộng đồng dân cư

Thực hiện rà soát, hợp nhất, kiện toàn các mô hình tự quản tại cộng đồng dân cư, gồm:

- Tổ hòa giải ở cơ sở; 

- Tổ công nghệ số cộng đồng; 

- Lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở; 

- Thôn đội trưởng; 
- Ban Thanh tra nhân dân; 

- Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng; 

- Y tế thôn;

- Các tổ tự quản khác ở cộng đồng dân cư
Công an xã chủ trì kiện toàn lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở; Ban chỉ huy quân sự xã chủ trì kiện toàn thôn đội trưởng; Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì tham mưu kiện toàn Tổ công nghệ số cộng đồng; Văn phòng HĐND - UBND xã chủ trì tham mưu kiện toàn tổ hoà giải cơ cở; Ủy ban MTTQ xã hướng dẫn kiện toàn Ban Thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng và các tổ chức tự quản khác theo quy định.

2. Phương án bố trí, sắp xếp người hoạt động không chuyên trách, người trực tiếp tham gia hoạt động ở thôn
- Sau sắp xếp thôn, mỗi thôn bố trí tối đa 03 chức danh nòng cốt: Bí thư Chi bộ, Trưởng thôn, Trưởng Ban công tác Mặt trận, bảo đảm không vượt số lượng tối đa người hoạt động không chuyên trách ở thôn theo Nghị định số 185/2026/NĐ-CP và quy định của Hội đồng nhân dân tỉnh. 
Việc lựa chọn nhân sự phải công khai, minh bạch, ưu tiên người có uy tín, am hiểu địa bàn, có năng lực tuyên truyền, vận động Nhân dân và có khả năng ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số và đáp ứng các điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định đối với từng chức danh. Đối với trưởng thôn phải là đảng viên. 

Để đảm bảo hoạt động của thôn sau sắp xếp không bị gián đoạn, trước mắt có thể chỉ định, phân công phụ trách lâm thời đối với các chức danh trên, sau đó tổ chức bầu/kiện toàn đúng thời hạn theo quy định.

- Nhóm người trực tiếp tham gia hoạt động tại thôn sau sắp xếp (Chi hội trưởng Phụ nữ; Chi hội trưởng Nông dân; Bí thư chi đoàn; Chi hội trưởng Cựu chiến binh; Chi hội trưởng người cao tuổi; Tổ trưởng tổ an ninh; Thôn đội trưởng; Y tế thôn) thực hiện theo hướng bố trí tinh gọn, một người có thể kiêm nhiệm nhiều nhiệm vụ. 
3. Phương án thực hiện chế độ chính sách đối với những người dôi dư sau sắp xếp.
- UBND xã tổ chức rà soát, lập danh sách người hoạt động không chuyên trách ở thôn dôi dư sau sắp xếp, phân loại theo từng nhóm: người đủ điều kiện tiếp tục bố trí; người không tiếp tục tham gia do không đáp ứng tiêu chuẩn; người có nguyện vọng nghỉ; người dôi dư do hợp nhất thôn.

- Việc giải quyết chế độ, chính sách đối với người dôi dư thực hiện theo quy định của Nghị định số 185/2026/NĐ-CP, Nghị định số 154/2025/NĐ-CP của Chính phủ và các văn bản hướng dẫn của cấp trên. 
- Phòng Văn hóa - Xã hội chủ trì, phối hợp Phòng Kinh tế, Văn phòng HĐND - UBND xã, các thôn và các cơ quan liên quan tham mưu UBND xã tổng hợp danh sách, hồ sơ, kinh phí thực hiện chính sách đối với người dôi dư; bảo đảm công khai, minh bạch, đúng đối tượng, đúng chế độ, không để phát sinh đơn thư, khiếu nại.

- Trong thời gian chuyển tiếp, UBND xã chỉ đạo các thôn duy trì hoạt động bình thường; việc bàn giao hồ sơ, tài sản, sổ sách, quỹ, các khoản đóng góp, công việc đang thực hiện phải được lập biên bản đầy đủ, có xác nhận của các bên liên quan.
III.  PHƯƠNG ÁN XỬ LÝ TRỤ SỞ, NHÀ VĂN HOÁ DÔI DƯ SAU SẮP XẾP
UBND xã chỉ đạo các thôn kiểm kê đầy đủ nhà văn hóa, điểm sinh hoạt cộng đồng và các công trình phúc lợi có liên quan. Hầu hết các nhà văn hóa của thôn sau sắp xếp đều không đủ sức chứa hoặc khoảng cách đi lại xa đối với một bộ phận dân cư, do đó trước mắt lựa chọn nhà văn hóa khang trang, có quỹ đất rộng nhất, có cơ sở vật chất tốt, vị trí thuận lợi làm nhà văn hóa sinh hoạt chính của thôn; các nhà văn hóa còn lại được bố trí để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
Phương án cụ thể:

1. Thôn Tân Phong 

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Tân Phong làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Khe Thuổng tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.

2. Thôn Sáu Hai 


- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Đồng Tiến làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

- Nhà Văn hoá thôn Sáu Hai tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
3. Thôn Cao Thanh

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Reo Dài làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Cao Thanh tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
4. Thôn Đoàn Kết

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Đoàn Kết làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Bản Tết tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.

5. Thôn Bản Còn
- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Bản Còn làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Cạm Lẹng, thôn Khe Lắc tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.

6. Thôn Cốc Po

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Cốc Po làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Khuổi Nhầu tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
7. Thôn Hợp Nhất
- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Hợp Nhất làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Bản Chàng, thôn Nà Nâm tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
8. Thôn Nà Chiêm

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Nà Giáo làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Nà Chiêm tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
9. Thôn Nà Đeo 

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Nà Đeo làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Nà Ngài, Nà Ó tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
10. Thôn Khe Thỉ 

- Sử dụng Nhà văn hóa thôn Khe Thỉ 1 làm địa điểm sinh hoạt cộng đồng, hội họp và tổ chức các hoạt động chung.

 - Nhà Văn hoá thôn Khe Thỉ 2 tiếp tục duy trì, sử dụng để tổ chức họp cụm dân cư hoặc bố trí điểm sinh hoạt văn hóa cộng đồng.
IV. PHƯƠNG ÁN XỬ LÝ TÀI SẢN, TÀI CHÍNH  

 Đối với các trang thiết bị: tivi, loa, âm ly, bàn ghế, bục phát biểu, tượng Bác, dụng thể thao (nếu có) tại các nhà văn hóa cần được rà soát và bàn bạc thống nhất để tiếp tục khai thác và sử dụng có hiệu quả. Các cụm loa truyền thanh không dây để nguyên vị trí như hiện tại đảm bảo hiệu quả tuyên truyền.

- Về tài chính (Các loại quỹ, nguồn thu hợp pháp theo quy định) của thôn cũ tiến hành bàn giao lại cho thôn mới quản lý, sử dụng theo quy định. Việc thu, chi quỹ phải được sự bàn bạc, thống nhất của lãnh đạo thôn và toàn thể nhân dân.

- Quản lý, sử dụng tài sản, thu, chi các loại quỹ phải được thực hiện công khai, minh bạch, nghiêm túc, kịp thời và đảm bảo đoàn kết, thống nhất của cộng đồng dân cư.

- Về tài sản (đất đai, nhà văn hóa, các vật tư trang thiết bị, tài sản khác thuộc thôn quản lý) của thôn cũ tiến hành bàn giao lại cho thôn mới quản lý, sử dụng theo quy định hiện hành.
IV. TRÁCH NHIỆM CỦA CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ TRONG VIỆC SẮP XẾP
1. Phòng Văn hóa - Xã hội

- Chủ trì tham mưu việc lấy ý kiến nhân dân đối với đề án sắp xếp thôn trên địa bàn; hoàn thiện hồ sơ, thủ tục trình HĐND xã xem xét, ban hành Nghị quyết về sắp xếp thôn theo thẩm quyền.

- Chủ trì tham mưu phương án bố trí, sử dụng người hoạt động không chuyên trách ở thôn; tổng hợp danh sách người dôi dư, phối hợp tham mưu giải quyết chế độ, chính sách.

- Chủ trì tham mưu kiện toàn Tổ công nghệ số cộng đồng; phối hợp cập nhật dữ liệu thôn, thông tin địa bàn dân cư, thiết chế văn hóa, giáo dục, y tế, chính sách xã hội và các nội dung thuộc lĩnh vực phòng phụ trách.

- Tham mưu UBND xã theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tiến độ, kết quả sắp xếp các thôn.

2. Phòng Kinh tế

- Chủ trì tham mưu bố trí kinh phí thực hiện Đề án; hướng dẫn lập dự toán, thanh quyết toán kinh phí liên quan đến sắp xếp thôn, chế độ chính sách đối với người dôi dư.

- Chủ trì rà soát, kiểm kê, tham mưu phương án quản lý, sử dụng nhà văn hóa, tài sản công, trang thiết bị, công trình hạ tầng và các tài sản khác của thôn sau sắp xếp.

3. Văn phòng HĐND - UBND xã
- Phối hợp cập nhật hồ sơ hành chính, văn bản, sổ sách, tài liệu lưu trữ liên quan sau khi Nghị quyết có hiệu lực.

- Chủ trì tham mưu kiện toàn Tổ hòa giải ở cơ sở theo quy định.

4. Trung tâm Phục vụ hành chính công xã

- Phối hợp với Văn phòng HĐND - UBND xã, Công an xã, Phòng Văn hóa - Xã hội và các cơ quan, đơn vị liên quan rà soát, cập nhật thông tin về tên thôn, địa chỉ cư trú, mã địa bàn dân cư trong quá trình tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính cho tổ chức, cá nhân sau khi Nghị quyết của HĐND xã có hiệu lực.

- Hướng dẫn người dân thực hiện các thủ tục hành chính có liên quan đến thay đổi tên thôn, địa chỉ nơi cư trú, hộ tịch, chứng thực, đất đai, bảo trợ xã hội, người có công, bảo hiểm y tế, giáo dục, y tế và các lĩnh vực khác; bảo đảm không gây phiền hà, không làm phát sinh thêm thủ tục không cần thiết cho người dân.

- Kịp thời tổng hợp khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình tiếp nhận, giải quyết hồ sơ hành chính liên quan đến việc sắp xếp thôn, báo cáo UBND xã để chỉ đạo xử lý hoặc kiến nghị cấp có thẩm quyền hướng dẫn.
5. Công an xã

- Chủ trì rà soát, cập nhật dữ liệu dân cư, hộ khẩu, mã địa bàn, thông tin cư trú và các dữ liệu liên quan đến quản lý dân cư sau sắp xếp.

- Tham mưu kiện toàn lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở; bảo đảm an ninh, trật tự trong quá trình tuyên truyền, lấy ý kiến Nhân dân, bàn giao và tổ chức hoạt động của thôn mới.

6. Ban Chỉ huy Quân sự xã

Phối hợp rà soát, kiện toàn lực lượng dân quân, công tác quốc phòng địa phương, phương án phòng thủ, phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn tại địa bàn các thôn sau sắp xếp.
7. Trung tâm Dịch vụ tổng hợp

- Chủ trì, phối hợp thực hiện công tác tuyên truyền trên hệ thống truyền thanh, thông tin cơ sở, các nền tảng thông tin phù hợp; kịp thời thông tin đầy đủ, chính xác về chủ trương, mục đích, ý nghĩa, phương án sắp xếp thôn.

- Phối hợp quản lý, khai thác, sử dụng hiệu quả nhà văn hóa, thiết chế văn hóa, thể thao ở thôn sau sắp xếp.

8. Ủy ban MTTQ Việt Nam xã và các tổ chức chính trị - xã hội

- Phối hợp tuyên truyền, vận động đoàn viên,  hội viên và Nhân dân đồng thuận thực hiện chủ trương sắp xếp thôn.

- Chủ trì, hướng dẫn kiện toàn Ban Công tác Mặt trận, Ban Thanh tra nhân dân, Ban Giám sát đầu tư của cộng đồng và các tổ chức tự quản ở cộng đồng dân cư.

- Các tổ chức chính trị - xã hội xã hướng dẫn kiện toàn các chi hội, chi đoàn ở thôn mới, bảo đảm hoạt động liên tục, hiệu quả.

9. Cơ quan tham mưu giúp việc Đảng ủy xã

- Tham mưu Đảng ủy xã chỉ đạo việc sắp xếp, hợp nhất, đổi tên, thành lập, giải thể hoặc kiện toàn các chi bộ thôn theo quy định.

- Tham mưu phương án nhân sự cấp ủy, bí thư, phó bí thư chi bộ thôn mới; bảo đảm tổ chức Đảng ở thôn mới được kiện toàn đồng bộ với tổ chức thôn.

10. Các thôn trên địa bàn xã

- Tổ chức tuyên truyền, phổ biến chủ trương, phương án sắp xếp thôn đến Nhân dân; phối hợp lấy ý kiến cử tri theo quy định.

- Rà soát, thống kê nhân sự, tài sản, nhà văn hóa, hồ sơ, sổ sách, quỹ, các khoản đóng góp, công việc đang triển khai; phối hợp bàn giao đầy đủ cho thôn mới sau sắp xếp.

- Kịp thời phản ánh khó khăn, vướng mắc, tâm tư, nguyện vọng của Nhân dân về UBND xã để xem xét, giải quyết

V. KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

1. Kết luận

- Việc sắp xếp, tổ chức lại 26 thôn thành 12 thôn trên địa bàn xã Thanh Thịnh là yêu cầu khách quan, phù hợp với chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và tình hình thực tiễn của địa phương.

- Sau sắp xếp, số lượng thôn giảm 14 thôn, góp phần tinh gọn đầu mối, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước ở cơ sở, tạo điều kiện tập trung nguồn lực đầu tư phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng nông thôn mới, nâng cao chất lượng hoạt động tự quản của cộng đồng dân cư và phục vụ Nhân dân tốt hơn.

- Đề án được xây dựng trên cơ sở rà soát thực trạng, đánh giá điều kiện tự nhiên, địa hình, giao thông, dân cư, văn hóa, thiết chế cộng đồng, nhân sự và các yếu tố đặc thù của từng thôn. Quá trình triển khai thực hiện phải bảo đảm dân chủ, công khai, minh bạch, tạo sự đồng thuận trong Nhân dân, đồng thời bảo đảm hoạt động liên tục của hệ thống chính trị ở cơ sở.

- Đối với các thôn chưa đạt tiêu chuẩn sau sắp xếp nhưng có yếu tố đặc thù, UBND xã đề nghị được giữ ổn định để bảo đảm phù hợp thực tiễn, ổn định đời sống Nhân dân, đáp ứng yêu cầu quản lý tại địa bàn miền núi, vùng đồng bào dân tộc thiểu số và khu vực có biến động dân cư do tái định cư.

2. Kiến nghị


Kính đề nghị UBND tỉnh Thái Nguyên, Sở Nội vụ và các sở, ngành liên quan quan tâm hướng dẫn, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong quá trình thực hiện sắp xếp thôn, nhất là đối với các thôn có yếu tố đặc thù chưa đạt tiêu chuẩn về quy mô số hộ gia đình,  hồ sơ giải quyết chế độ chính sách cho đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn dôi dư sau sắp xếp.
Đề nghị các sở, ngành chuyên môn hướng dẫn việc cập nhật hồ sơ, dữ liệu, mã địa bàn, dữ liệu dân cư, dữ liệu hộ gia đình, bản đồ, hồ sơ tài sản, thiết chế văn hóa, giáo dục, y tế, chính sách an sinh xã hội và các dữ liệu chuyên ngành khác sau khi Nghị quyết của HĐND xã có hiệu lực.
Đề nghị UBND tỉnh, các sở, ngành quan tâm hướng dẫn, bố trí kinh phí thực hiện chế độ, chính sách đối với người hoạt động không chuyên trách ở thôn dôi dư sau sắp xếp; hỗ trợ địa phương trong việc nâng cấp, sửa chữa, quản lý, sử dụng nhà văn hóa, thiết chế cộng đồng tại các thôn sau sắp xếp.
Trên đây là nội dung Đề án tổ chức lại các thôn trên địa bàn xã Thanh Thịnh, Uỷ ban nhân dân xã Thanh Thịnh kính trình Hội đồng nhân dân xã Thanh Thịnh xem xét, ban hành Nghị quyết để tổ chức thực hiện theo thẩm quyền./.
	Nơi nhận:

-  UBND tỉnh;
- Sở Nội vụ;

- Ban Thường vụ Đảng ủy xã;

- Thường trực HĐND xã;

- Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND xã;  

- Các cơ quan, phòng, ban, ngành, đoàn thể, đơn vị trên địa bàn xã;

Gửi bản giấy

- Các thôn trên địa bàn; 
- Lưu: VT, VHXH.
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